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Ausbildung zum
zertifizierten HR-Manager
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KURZINFO
Mit Aufgaben wie Personalbeschaffung, -planung, und -entwicklung sind die Tätigkeitsbereiche im HR-Management
vielfältig. In einmaliger Kombination von theoretischen Einheiten und vertiefenden Workshops erhalten die
TeilnehmerInnen einen umfangreichen Überblick über die Bereiche des Personalmanagements. Die Ausbildung
deckt unter anderem die Themen Recruiting, Personalentwicklung, Arbeitsrecht und Personalcontrolling ab. So
sind sie rundum bestens vorbereitet, wenn es an die konkrete Umsetzung im HR-Alltag geht. (Quelle: ARS)

Ausbildungsart Lehrgang

Dauer 11 bis 22 Tage

Form Berufsbegleitend

Voraussetzungen keine besonderen Voraussetzungen

Zielgruppe • Personalverantwortliche
• Personen aus einschlägigen Fachbereichen, die ihr Wissen fachlich verbreitern

wollen
• Nachwuchs-Führungskräfte
• Jeder, der im HR-Bereich Fuß fassen und sich einen fundierten Überblick

verschaffen möchte

Kosten siehe ARS Webseite

Abschluss ARS-Zertifikat

Gruppe Sonstige Ausbildung

URL https://ars.at/seminar/33094/

AUSBILDUNGSBESCHREIBUNG
Inhalte - Überblick:

• Kick-Off Orientierung & Impulsvortrag „Zeitgemäßes HR-Management”
• Recruiting
• Personalentwicklung
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Ausbildung zum zertifizierten HR-Manager

• Kommunikation & Verhandlungstraining für HR
• Compensation & Performance Management
• Arbeitsrecht
• Personalverrechnung für HR-ManagerInnen
• Personalcontrolling

AUSBILDUNGSINSTITUTE

Wien

ARS Akademie

Adresse: 1010Wien, Schallautzerstraße4
Telefon: +43 (0)1 713 80 24 -0
Email: office@ars.at
Webseite: https://ars.at/

IMPRESSUM
Für den Inhalt verantwortlich:
Arbeitsmarktservice
Dienstleistungsunternehmen des öffentlichen Rechts
Treustraße 35-43
1200 Wien
E-Mail: ams.abi@ams.at

Stand der PDF-Generierung: 01.03.25
Die aktuelle Fassung der Ausbildungsinformationen ist im Internet unter www.ausbildungskompass.at verfügbar!
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