«¥s AUSBILDUNGSKOMPASS

Der Ausbildungskompass bietet detaillierte Informationen Uber die Bildungsmdglichkeiten und
Ausbildungseinrichtungen in Osterreich. Informieren Sie sich unter www.ausbildungskompass.at.

Online-Lehrgang
Organisationsentwicklung
und neue Arbeitswelt
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KURZINFO

Organisationsentwicklung als wissenschaftliches Fach und als Praxisfeld widmet sich allen Formen

des organisationalen Wandels auf der Ebene der Organisation, der Gruppe, der Person und auch
organisationsibergreifender Systeme. Im Universitatslehrgang Organisationsentwicklung werden wissenschaftlich
fundierte und in der Praxis erprobte aktuelle Theorien, Praxisansatze und Interventionsinstrumente vermittelt. Ein
besonderer Schwerpunkt liegt dabei in der Integration aktueller Ansatze des neuen Arbeitens, der digitalen Praxis
und der neuen Arbeitswelt, die sich durch zeit- und ortsunabhangige Kollaboration auszeichnet. (Quelle: Bertha
von Suttner Privatuniversitat)

Ausbildungsart Universitatslehrgang
Dauer 8 Monate
Form Fernstudium / Fernlehrgang (online oder hybrid)
Voraussetzungen . allgemeine Universita#tsreife und studienrelevante Berufserfahrung
. bei fehlender allgemeiner Universita#tsreife mehrere Jahre studienrelevante
Berufserfahrung
Kosten EUR 4.900,00
Abschluss Zertifikat
Gruppe Sonstige Ausbildung
URL https://suttneruni.at/de/studium/weiterbildungen/organisationsentwicklung

AUSBILDUNGSBESCHREIBUNG
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Mentoring, Prozess- und Transferreflexion

Prozessgestaltung in der Organisationsentwicklung: Design von Workshops und OE Prozessen (Workshops
erfolgreich gestalten / Partizipative Interventionsdesigns / Agile Organisationsentwicklung ...)
Organisationsdesign: Theorien und Instrumente fiir die Gestaltung von Organisationen (Designansatz /
Elemente der Agilitat im Organisationsdesign realisieren / Positive Mitarbeitererfahrungen auch durch
digitale Kooperation und Tools / User Stories, Personas, Touchpoints und Client Experience ...)
Projektmanagement, Innovation und digitale Tools (Projektsteuerung zwischen Hierarchie und
Kooperation / Innovation als Ansatz und Vorgehensweise in der Projektarbeit / Outside-In-Prinzip im
Projektmanagement ...)

New Ways of Working: Arbeit gestalten und Organisationen entwickeln in der digitalisierten Arbeitswelt
(Neue digitalisierte Arbeitswelt / Dimensionen von New Ways of Working / Fihrung auf Distanz und
Veranderung der Kommunikation und Kooperation...)

Transformationale und Agile Fihrung: Mindsets, Rollen und Aufgaben (Fiihrung in der organisationalen
Veranderung / ,Moments of Truth” in der Fihrung / FUhrungsmethoden fur Agilitat, Empowerment und
Innovation ...

AUSBILDUNGSINSTITUTE

Niederosterreich

Bertha von Suttner Privatuniversitat

Adresse: 3100 St. Pélten, Campus-Platz 1, Campus St. Polten

Telefon:
Email:

+43 (0)676 / 847 22 88 06
office@suttneruni.at

Webseite: https://www.suttneruni.at

BERUFE NACH ABSCHLUSS

Change-Managerin
Unternehmensberaterin im Bereich Organisationsentwicklung

ZUSATZINFO

Kosten:

EUR 4.900,00 zzgl. OH-Beitrag (derzeit EUR 20,70 pro Semester)

IMPRESSUM

Fiir den Inhalt verantwortlich:

Arbeitsmarktservice

Dienstleistungsunternehmen des &6ffentlichen Rechts
Treustral3e 35-43

1200 Wien

E-Mail: ams.abi@ams.at

Stand der PDF-Generierung: 26.03.24
Die aktuelle Fassung der Ausbildungsinformationen ist im Internet unter www.ausbildungskompass.at verflgbar!
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